
公益社団法人東京都看護協会

基本的な看護管理の学習
（事前学習）として推奨の研修

看護の質は、管理の基本から育つ。
管理スキルを体系的に学ぼう！



研修一覧表

次項のページから研修の詳細がみれます。そちらもご参照ください。

基本的な看護管理の学習（事前学習）として推奨の研修

認定看護管理者教育課程研修＜公開講座＞は認定看護管理者教育課程研修を終了していなくてもどなたでも受講可能です。

分類 研修コード 形態 研修名 研修日 レベル 対象/備考
受講料

(非会員)
申込開始

実務実践 14190
オンライ
ン

【オンライン】令和８年度診療報酬改定から読み解く 収益確保と組織
戦略 攻めの経営は看護部から

5月23日(土) 10:00
～12:30

MⅠ～ 保・助・看
3,630円

(10,890円)
4/10

実務実践 11060 集合
地域で働く看護職の役割―政策動向と現状を知り、地域包括支援セン
ターの役割を考えよう―

6月13日(土) 10:00
～12:30

Ⅰ～
保・助・看・

准
3,630円

(10,890円)
4/10

実務実践 14030 集合 自ら考えて、行動する人を育成するコーチング ［第１回］
6月22日(月) 9:30

～16:30
Ⅱ～

保・助・看
7,260円

(21,780円)
4/10

実務実践 14040 集合
師長・副師長のための成果が見える目標管理
―指標を数値化するために―

7月9日(木) 10:00
～16:00

Ⅲ～
MⅠ～

保・助・看
6,050円

(18,150円)
4/10

実務実践 14090 集合 管理者に必要な概念化能力を鍛えよう！
9月3日(木)

4日(金) 10:00～
16:00

Ⅲ～
MⅠ～

保・助・看
12,100円

(36,300円)
6/1

実務実践 14210
オンライ
ン

【NEW!】【オンライン】 施設基準・様式9・勤務管理のポイント
9月5日(土) 10:00

～12:30
MⅠ～ 保・助・看

3,630円
(10,890円)

6/1

実務実践 11190 集合 暴力から患者・看護師を守るケアの技術
10月5日(月) 10:00

～16:00
新人～

保・助・看・
准

6,050円
(18,150円)

7/1

実務実践 11210
オンライ
ン

【オンライン】認知症当事者と介護者への支援―認知症の種類と支援方
法の工夫―医師と看護師両方の視点から学べる！―

10月17日(土)
10:00～12:30

Ⅰ～
保・助・看・

准
3,630円

(10,890円)
7/1

実務実践 14100 集合
災害看護の基本
 ―首都直下型地震に備えよう―

11月8日(日) 10:00
～16:00

Ⅰ～
保・助・看・

准
6,050円

(18,150円)
8/1

実務実践 14110 集合 看護管理者のための人材育成のポイント―「育つ力」を引き出す―
11月20日(金)
10:00～16:00

MⅠ～ 保・助・看
6,050円

(18,150円)
8/1

実務実践 13130 集合 権利擁護について考える ―セルフネグレクトの事例から ―
11月21日(土)
10:00～12:30

Ⅰ～
保・助・看・

准
3,630円

(10,890円)
8/1

実務実践 14130 集合
リーダーシップを学び、具体的アクションを起こそう！
―看護管理者のためのリーダーシップ—

12月2日(水) 10:00
～16:00

MⅠ～ 保・助・看
6,050円

(18,150円)
8/1

実務実践 14160 集合
大人気！新米主任・副主任のマネジメント能力を強化する―主任・副主
任の役割と看護管理の基礎を学ぶ―

1月18･19･20日(月
～水) 10:00～

16:00

Ⅲ～
MⅠ～

該当ページ
参照

18,150円
(54,450円)

10/1

実務実践 14170 集合 自ら考えて、行動する人を育成するコーチング［第2回］
2月1日(月) 9:30～

16:30
Ⅱ～ 保・助・看

7,260円
(21,780円)

11/1

実務実践 11440 集合
対応が難しいと感じる介護者への支援
―関わりにくさのアセスメント（見立て方）と支援方法―

2月7日(日) 10:00
～12:30

Ⅰ～
保・助・看・

准
3,630円

(10,890円)
11/1



認定看護管理者教育課程研修＜公開講座＞一覧表

こちらの詳細は研修システムEzSeminarでご確認ください。

認定看護管理者教育課程研修を終了してい
なくてもどなたでも受講可能です。
認定公開講座 12010 集合 ＜ファーストレベル公開講座＞ヘルスケアシステム論Ⅰ 社会保障制度概論 【第1回】

5月7日（木）9:30～
12:30

Ⅲ～
MⅠ～

保・助・看
3,630円(10,890

円)
4/10

認定公開講座 13010 集合 ＜ファーストレベル公開講座＞人材管理Ⅰ 労務管理の基礎知識 【第１回】
5月31日（日）9:30～

16:30
Ⅲ～
MⅠ～

保・助・看
7,260円(21,780

円)
4/10

認定公開講座 14010 集合
＜ファーストレベル公開講座＞組織管理論Ⅰ 組織マネジメント概論 【第１回】組織マネジメントに
関する基礎知識

6月1日（月）9:30～
12:30

Ⅲ～
MⅠ～

保・助・看
3,630円(10,890

円)
4/10

認定公開講座 13020 集合
＜ファーストレベル公開講座＞資源管理Ⅰ 看護実践における情報管理 【第１回】医療・看護情
報の種類と特徴

6月8日（月）9:30～
16:30

Ⅲ～
MⅠ～

保・助・看
7,260円(21,780

円)
4/10

認定公開講座 13030 集合
＜ファーストレベル公開講座＞資源管理Ⅰ 看護実践における情報管理 【第１回】情報管理にお
ける倫理的課題

6月9日（火）9:30～
16:30

Ⅲ～
MⅠ～

保・助・看
7,260円(21,780

円)
4/10

認定公開講座 12020 集合 ＜サードレベル公開講座＞ヘルスケアシステム論Ⅲ 社会保障制度・政策の動向
6月14日（日）9:30～

12:30
MⅡ～ 保・助・看

3,630円(10,890
円)

4/10

認定公開講座 12030 集合 ＜サードレベル公開講座＞特別講義 トップマネジャ―に求められる論理的思考
6月29日（月）9:30～

12:30
MⅡ～ 保・助・看

3,630円(10,890
円)

4/10

認定公開講座 12050 集合 ＜サードレベル公開講座＞ヘルスケアシステム論Ⅲ 看護制度・政策の動向
7月4日（土）9:30～

16:30
MⅡ～ 保・助・看

7,260円(21,780
円)

4/10

認定公開講座 13040 集合 ＜サードレベル公開講座＞人材管理Ⅲ 社会システムと労務管理
7月6日（月）9:30～

16:30
MⅡ～ 保・助・看

7,260円(21,780
円)

4/10

認定公開講座 12060 集合 ＜ファーストレベル公開講座＞ヘルスケアシステム論Ⅰ 社会保障制度概論 [第２回]
7月7日（火）9:30～

12:30
Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看

3,630円(10,890
円)

4/10

認定公開講座 14070 オンライン
＜ファーストレベル公開講座＞【オンライン】組織管理論Ⅰ 組織マネジメント概論 【第２回】組織
マネジメントに関する基礎知識

7月24日（金）9:30～
12:30

Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看
3,630円(10,890

円)
4/10

認定公開講座 13050 オンライン
＜ファーストレベル公開講座＞【オンライン】資源管理Ⅰ 看護実践における情報管理 【第２回】
情報管理における倫理的課題

7月28日（火）9:30～
16:30

Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看
7,260円(21,780

円)
4/10

認定公開講座 13060 オンライン ＜ファーストレベル公開講座＞【オンライン】人材管理Ⅰ 労務管理の基礎知識 [第2回] 
8月3日（月）9:30～

16:30
Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看

7,260円(21,780
円)

5/1

認定公開講座 13070 オンライン
＜ファーストレベル公開講座＞【オンライン】資源管理Ⅰ 看護実践における情報管理 【第２回】医
療・看護情報の種類と特徴

8月10日（月）9:30～
16:30

Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看
7,260円(21,780

円)
5/1

認定公開講座 13080 オンライン
＜セカンドレベル公開講座＞【オンライン】
組織管理論Ⅱ 看護管理における倫理

9月13日（日）9:30～
16:30

Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看
7,260円(21,780

円)
6/1

認定公開講座 12100 集合 ＜セカンドレベル公開講座＞ヘルスケアシステム論Ⅱ 社会保障制度の現状と課題
9月1日（火）9:30～

16:30
Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看

7,260円(21,780
円)

6/1

認定公開講座 12140 集合
＜セカンドレベル公開講座＞ 資源管理Ⅱ 経営資源と管理の実際:医業収支・経営指標の活
用・費用対効果

10月20日（火）9:30～
16:30

Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看
7,260円(21,780

円)
7/1

認定公開講座 12150 集合 ＜セカンドレベル公開講座＞人材管理Ⅱ 多職種チームのマネジメント コンフリクトマネジメント
10月21日（水）9:30～

16:30
Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看

7,260円(21,780
円)

7/1

認定公開講座 12160 集合 ＜セカンドレベル公開講座＞資源管理Ⅱ 経営資源と管理の実際:適切な療養環境の整備
10月27日（火）9:30～

16:30
Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看

7,260円(21,780
円)

7/1

認定公開講座 12170 集合 ＜ファーストレベル公開講座＞ヘルスケアシステム論Ⅰ 社会保障制度概論 [第３回]
11月10日（火）9:30～

12:30
Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看

3,630円(10,890
円)

8/1

認定公開講座 14140 集合
＜ファーストレベル公開講座＞組織管理論Ⅰ 組織マネジメント概論 【第３回】組織マネジメントに
関する基礎知識

12月1日（火）9:30～
12:30

Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看
3,630円(10,890

円)
9/1

認定公開講座 13100 集合 ＜ファーストレベル公開講座＞人材管理Ⅰ 労務管理の基礎知識 [第3回] 
12月9日（水）9:30～

16:30
Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看

7,260円(21,780
円)

9/1

認定公開講座 13110 集合
＜ファーストレベル公開講座＞資源管理Ⅰ 看護実践における情報管理 【第３回】医療・看護
情報の種類と特徴

12月14日（月）9:30～
16:30

Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看
7,260円(21,780

円)
9/1

認定公開講座 13120 集合
＜ファーストレベル公開講座＞資源管理Ⅰ 看護実践における情報管理 【第３回】情報管理にお
ける倫理的課題

12月15日（火）9:30～
16:30

Ⅲ～MⅠ～ 保・助・看
7,260円(21,780

円)
9/1



QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）

※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
EZセミナーマイページ登録している方は、研修についてマイページからも問い合わせできます。
TEL：03-6300-5584 (研修係直通) e-mail：kenshu@tna.or.jp

6/13
（土）

10：00
～

12：30

集合研修

会場：東京都看護協会

講師： 塩原 未知代 氏

板橋区医師会在宅医療センター 療養相談室室長
訪問看護認定看護師

公益社団法人東京都看護協会

地域で働く看護職の役割
－政策動向と現状を知り、地域包括支援センターの役割を考えよう－

・地域包括ケアシステムの構築・制度の変遷と現状
・地域包括ケアシステムの基本的な考え方
・地域包括支援センターとの協働
・相談対応の実際・実践的取り組み・支援を考える

受講料：会員3，630円 非会員10，890円 研修コード：11060

研修内容
地域包括ケアの“今”がわか
る研修です。地域包括ケア
の看護職だけでなく、いろ
いろな職場の看護職でも地
域を知り、看護の視野を広
げられる研修です。



QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）

※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
EZセミナーマイページ登録している方は、研修についてマイページからも問い合わせできます。
TEL：03-6300-5584 (研修係直通) e-mail：kenshu@tna.or.jp

講師：山之 上 雄一氏

ヒーローズサポート株式会社代表取締役

公益社団法人東京都看護協会

自ら考えて、行動する人を育成する
コーチング  

・コーチングとは
・コーチングにおける心構え
・プラス思考
・コーチングの基本プロセス
・コーチングスキルの習得
・傾聴スキル／質問スキル／承認スキル
・GROWモデル
・各内容は座学で学んだ後演習を繰り返し行う方法
で実践

※A４クリップボード持参
受講料：会員7，260円 非会員21，780円
１回目 研修コード：14030 ２回目 研修コード：14170

研修内容 １回・２回とも同じ内
容です。どちらかご都
合のつく日程をお選び
ください。

集合研修

会場：東京都看護協会
１回目

6/22（月）

9：30～16：30

2回目

令和９年2/1（月）

9：30～16：30



QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）

※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
EZセミナーマイページ登録している方は、研修についてマイページからも問い合わせできます。
TEL：03-6300-5584 (研修係直通) e-mail：kenshu@tna.or.jp

7/9
（木）

10：00
～

16：00

講師：城所 扶美子 氏

昭和医科大学

公益社団法人東京都看護協会

師長・副師長のための成果が見える目標管理
―指標を数値化するために―

組織の現状分析から目標設定までのプロセスを理解し、数値化
できる評価の視点を明確にした目標の立て方を実践的に学べる、
師長・副師長向けの研修です。

受講料：会員6，050円 非会員18，150円 研修コード：14040

研修内容

管理者に必
要なスキル
が学べる！

集合研修

会場：東京都看護協会



QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）

※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
EZセミナーマイページ登録している方は、研修についてマイページからも問い合わせできます。
TEL：03-6300-5584 (研修係直通) e-mail：kenshu@tna.or.jp

9/3（木）

9/4（金）

10：00
～

16：00

講師：小林 美亜氏

山梨大学大学院総合研究部医学域
臨床医学系病院経営管理部 特任教授

公益社団法人東京都看護協会

管理者に必要な概念化能力を鍛えよう！ 

・論理的思考とは
・概念化能力とは
・抽象・具象
・概念化能力を構成する要素（思考能力）ロジ
カルシンキング
・概念化能力を高めるためのトレーニング
など

受講料：会員12，100円 非会員36，300円 研修コード：14090

研修内容 管理者に必要な概念化能力！
一度だけでなく何回受けても、
学びが深まり、概念化能力を
トレーニングできます！

集合研修

会場：東京都看護協会



NEW！！ オンライン

施設基準・様式９
勤務管理のポイント

開催日時：9/5（土） １0時～１２時３０分

講 師： 川手 敬子 氏

飯田市立病院 医事課医事企画係兼経営企画部係長
看護師・施設基準管理士

研修形式：オンライン（ZOOM使用）

受講料：会員3，630円 非会員10，890円 研修コード：14210

■研修内容
・看護関連の施設基準の基礎知識
・令和8年度診療報酬改定における施設基準の変更点
・様式９と勤務表作成上のポイント
・様式９の管理
・適時調査時のポイント など

QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）

※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
TEL：03-6300-5584 (研修係直通) e-mail：kenshu@tna.or.jp

公益社団法人東京都看護協会



QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）

※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
EZセミナーマイページ登録している方は、研修についてマイページからも問い合わせできます。
TEL：03-6300-5584 (研修係直通) e-mail：kenshu@tna.or.jp

10/5
（月）

10：00
～

16：00

公益社団法人東京都看護協会

暴力から患者・看護師を
守るケアの技術

・暴力のリスクアセスメント方法
・研究から見えた暴力が発生しやすい場面の理解
・アンガーマネジメントやCVPPPを活用した患者への対
応方法
・暴力を受けたときのセルフケア
・基礎的な知識を得るとともに、暴力を防ぐ具体的な対応
方法をケアの技術

受講料：会員6，050円 非会員18，150円 研修コード：11190

研修内容

安全なケアを実現するため
のスキルを学ぶことができ
ます！人気の研修です！

集合研修 会場：東京都看護協会



QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）

※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
EZセミナーマイページ登録している方は、研修についてマイページからも問い合わせできます。
TEL：03-6300-5584 (研修係直通) e-mail：kenshu@tna.or.jp

10/17
（土）

10：00
～

12：30

講師：新里和弘氏
東京都立松沢病院 精神科医長

講師：堀口法子氏

東京都立松沢病院 認知症看護認定看護師

【オンライン】

認知症当事者と介護者への支援
－認知症の種類と支援方法の工夫－

医師と看護師両方の視点から学べる

・認知症の疫学
・アルツハイマー型・レビー小体型・脳血管性・
前頭側頭型の病態と症状
・認知症の治療
・当事者が見えている世界と不快な対応
・入退院支援・地域連携
・当事者や介護者の事例検討等

受講料：会員3，630円 非会員10，890円 研修コード：11210

研修内容
事例を基に学べ、実践
に活かせる研修です！
地域で働く看護職など
どの職場の看護職も学
べる研修です！

オンライン（ZOOM使用）



災害看護の基本
―首都直下型地震に備えよう―

研修内容
・災害のメカニズム
・災害関連法・災害対策基本法・災害救助法
・日本の災害医療体制 ・災害看護の役割
・災害看護の基礎知識・災害サイクルに応じた看護活動
・首都直下地震を想定して病院などの施設における看護

日時：11月８日 （日）

10：00～16：00

集合研修 会場：東京都看護協会

講師：内木 美恵氏

日本赤十字看護大学

受講料：会員6，050円 非会員18，150円 研修コード：14100

QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）
※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
EZセミナーマイページ登録している方は、研修についてマイページからも問い合わせできます。
TEL：03-6300-5584

公益社団法人東京都看護協会



QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）

※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
EZセミナーマイページ登録している方は、研修についてマイページからも問い合わせできます。
TEL：03-6300-5584 (研修係直通) e-mail：kenshu@tna.or.jp

11/20
（金）

10：00
～

16：00

講師：吉川 聖 氏

NTT東日本関東病院 看護部長

公益社団法人東京都看護協会

看護管理者のための人材育成のポイント

―「育つ力」を引き出す－

・キャリア開発の基礎知識
・人材育成の基礎知識/継続教育における人材育成
①対象別の人材育成②ジェネラリストの育成③スペシャリストの育成
④管理者の育成⑤教育者・研究者の育成

・グループワーク・事例検討 など

受講料：会員6，050円 非会員18，150円 研修コード：14110

研修内容

人が輝くと、組織が動き出す！

管理者に必要な人材育成のスキルを学ぼう！

集合研修

会場：東京都看護協会



QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）

※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
EZセミナーマイページ登録している方は、研修についてマイページからも問い合わせできます。
TEL：03-6300-5584 (研修係直通) e-mail：kenshu@tna.or.jp

11/21
（土）

10：00
～

12：30

集合研修

会場：東京都看護協会

講師：岸 恵美子氏

東京医療保健大学 東が丘看護学部 教授

公益社団法人東京都看護協会

権利擁護について考える
－セルフネグレクトの事例から －

・権利擁護とは
・セルフ・ネグレクトとは
・セルフ・ネグレクトの支援と対応の基本
・権利擁護支援
・看護職者としての権利擁護について 等

受講料：会員3，630円 非会員10，890円 研修コード：13130

研修内容

自分を守れない人を
どう支えるか
支援と対応の基本を
学びましょう！

スライド 4



QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）

※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
EZセミナーマイページ登録している方は、研修についてマイページからも問い合わせできます。
TEL：03-6300-5584 (研修係直通) e-mail：kenshu@tna.or.jp

12/2
（水）

10：00
～

16：00

講師：谷口 陽子氏

済生会湘南平塚病院 看護部長

公益社団法人東京都看護協会

リーダーシップを学び
具体的アクションを起こそう！
―看護管理者のためのリーダーシップ—

・看護管理者の責任と役割
・看護管理者に求められるリーダーシップとは
・リーダーとリーダーシップの違い
・リーダーに求められるスキル
・看護管理者としてのマネジメントとは何か

受講料：会員6，050円 非会員18，150円 研修コード：14130

研修内容

管理者に必要なスキル！
看護の現場を動かすリーダーシップを
学ぼう！

集合研修

会場：東京都看護協会



QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）

※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
EZセミナーマイページ登録している方は、研修についてマイページからも問い合わせできます。
TEL：03-6300-5584 (研修係直通) e-mail：kenshu@tna.or.jp

～講師～

内田 愛子：厚生労働省医政局
川崎 つま子：大坪会グループ
加藤 明子：加藤看護師社労士事務所
神田 知江美：かすが・國塚法律事務所
鈴木 千晴：聖路加国際大学

公益社団法人東京都看護協会

大人気！新米主任・副主任の
マネジメント能力を強化する
―主任・副主任の役割と看護管理の基礎を学ぶ―

看護の動向/看護管理者に必要な基礎知識/
労務管理/タスクシフト・シェア/リスクマネジ
メント/医療事故対応/人材育成/リーダー
シップとマネジメント/自分の役割は何か/グ
ループワーク

受講料：会員18，150円 非会員54，450円 研修コード：14160

研修内容
看護管理の基礎を３日
間で学びます。とても人
気が高いので、お申込
みはお早めに！

集合研修

会場：東京都看護協会
３日間の研修

1月18日(月)
1月19日(火)
1月20日(水)

10:00～16:00



QRコードより研修検索・研修詳細確認・マイページログインができます。
（研修開催月、研修コード、研修名などで検索できます。）

※申込期間：研修日の3ヶ月前の1日～研修日10日前まで
【【お問い合わせ】公益社団法人 東京都看護協会 教育部 研修係
EZセミナーマイページ登録している方は、研修についてマイページからも問い合わせできます。
TEL：03-6300-5584 (研修係直通) e-mail：kenshu@tna.or.jp

2/7
（日）

10：00
～

12：30

集合研修

会場：東京都看護協会

講師： 野口 洋一 氏

あさくさばしカウンセリングルーム 室長  
公認心理師

公益社団法人東京都看護協会

対応が難しいと感じる介護者への支援
－関わりにくさのアセスメント（見立て方）と支援方法－

・見立てとは
・対応困難な介護者の心理，行動，不適応問題の理解
・軽度知的能力障害の見立て方 
・特性に応じた介入方法 等

受講料：会員3，630円 非会員10，890円 研修コード：11440

研修内容

多くの事例から学ぶこ
とができます。とても
満足度が高い研修です。
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