
令和５年度「中堅期保健師コンサルテーションプログラム（3 日制）」 募集要領 

～保健師の施策化能力向上研修～  

１．目的 

世界的な災害ともいえる新型コロナウイルス感染症の中、保健師は住民の生活を守る保健活動

を最前線で行っています。予防的な視点を持ち、企画力、調整能力、評価能力、プレゼンテーシ

ョン能力を生かし、庁内や地域の医療機関、福祉関係者とともに、新型コロナウイルス感染症に

対して支援体制を構築し、地域住民へ保健活動を展開しています。 

コロナ禍の社会において、人と人との交流の在り方の変化や健康格差の進展などの課題が浮き

彫りになる中、保健師は地域における健康課題へ更なる役割を発揮することが期待されます。 

しかし、保健師が個別支援から地域の課題を捉え、事業化や企画力を身につける体系的な研修

は少ない実情があります。 

そこで、東京都看護協会では、組織の要として重要な時期である中堅期保健師を対象に、地区

活動の重要性の再認識、保健活動の目的の明確化、事業化・企画能力の向上を目的に「中堅期保

健師コンサルテーションプログラム」を実施します。本研修では、組織で中堅期の保健師を支え

る体制づくりの視点も含まれています。参加者と共に上司、指導保健師の方も是非ご参加くださ

い。 

 

２．実施主体  公益社団法人 東京都看護協会 

 

３．研修を通じて期待される成果   

１） 複雑かつ社会問題化した困難事例や新たな課題に対応するため、地域に潜在する健康課  

題を分析できる能力を高め、事業を展開するための実践力の向上を図ります。 

２） 地域・職域の健康課題に応じた事業を展開するなかから、その成果を新たな政策課題とし

て提示できる能力を強化します。 

３） 自組織において、中堅保健師としての持てる力を組織で十分に発揮できるとともに、組織

の活性化につながるような働きかけやシステムの改善・提案・構築ができる能力の向上を

図ります。 

４） 共同で学び合うことを通して、保健師の専門性の経験知や保健師活動の真価を再認識する

ことで、組織のモチベーションの向上及び保健師としてのアイデンティティの確立の促進

につなげます。 

 

４．研修の内容 

１） テーマ設定 (母子保健・精神保健・生活習慣病予防・介護予防・産業保健) 

受講者は自組織の健康課題に対応し実践している活動からテーマを一つ選択します。 

（活動が形骸化しており見直しが必要と考えた活動、より高い効果を目指したい活動、提供し

ている行政サービスがニーズとマッチしていないと感じている事業など） 

２） 集合研修の 3日間での講義およびグループワークと所属する組織内での実践を通して、

設定したテーマに関する①～④のプロセスを経験し地域診断を行い事業の目的・目標を明

確化し作成します。 

① 地域データ等の整理分析の精査 

② 法的施策的情報整理 

③ これまでの取り組み、関連保健事業の総括 



④ 事業の目標・目的の作成・明確化 

※研修参加にあたり事前課題があります。 

 

５．受講対象及び定員 

東京都の行政や地域包括支援センター、産業保健等に所属し、中堅期（概ね５年～25 年）の

実務経験のある保健師で、所属長の推薦を受けた者、かつ以下の実施ができること。 

① 全日程参加できること 

② 本プログラムでの計画、実践、成果の記録やデータが提出できること 

(個人情報は扱いません) 

※所属長の推薦が困難な場合は事前にご相談ください。  

定員：約 20名 尚、申込者が５名未満の場合、本研修は中止とさせて頂きます。 

  

６．日程・プログラム 

 （10月 21日 10：00～16：30、11月 25日・令和 6年 1月 27日 10：00～16：00）   

1日目 令和 5年 10月 21日（土）講義（Ｗｅｂ公開）グループワーク、コンサルテーション 

2日目 令和 5年 11月 25日（土）講義（Ｗｅｂ公開）グループワーク、コンサルテーション 

3日目 令和 6年 1月 27日（土）コンサルテーション、発表 

 ※プログラム内容は進捗状況に応じて変更の可能性があります。 

※第３回目は受講生の上司、指導保健師の方はぜひご参加ください。（無料） 

 

７．場所 公益社団法人 東京都看護協会会館 

             都営大江戸線「西新宿五丁目」駅 A1・A2出口から徒歩 4分 

８．費用 

１） 全 3日間の費用：東京都看護協会の会員 16,500円   非会員 49,500円  

２） 公開講座の費用：第１,２回目は一般の方も Web聴講可。 

1回(90分)につき会員 2,200円、非会員 6,600円。受講者の上司、指導保健師は無料 

 

９．応募方法 

１） 募集期間  令和 5年 5月 8日（月）～7月 31日（月）までに申し込み 

２） 申し込み：参加希望の方は、「職務経歴書」を提出し、お申し込み下さい。 

(ア) 受講が決定した方には、職務経歴書に記載いただいたメールアドレス宛

にお知らせいたします。 

(イ) 職務経歴書は、東京都看護協会ホームページからダウンロードしてくだ

さい。 

３） 事前課題等の提出： 

受講決定のお知らせの際に「応募理由書」「推薦書」及び「事前課題」を添付

してお送りいたしますので、期日までに郵送してください。 

      事前課題等の提出期限：9月 29日（金） 

４） 公開講座の一般の方の聴講の申し込み：東京都看護協会ホームページよりお申込みくだい。 

 

問い合わせ： 公益社団法人東京都看護協会  〒160-0023新宿区西新宿 4-2-19   

電話 03-6300-0730（代）   担当：総務課 三原  

 


