
看護職は離職率の高い職種のひとつです。
東京都看護協会が令和４年度に実施した看護職ニーズ調査において、看護職の離職や定
着に関する悩みやご意見を多数頂戴しました。
看護職の離職について意見交換をしながら一緒に考えましょう。是非ご参加ください。

看護職の
定着促進を図るために
～看護職の離職をどのように防ぐか～ 

令和５年度新規事業　看護職の人材確保と定着促進に関する事業

定員100名

13：05-14：05

14：05-14：35

14：35-16：00

東京都看護協会1階大研修室5 9 3／ 日
年

13:00-16:00
対象　医療機関・施設の看護管理者
　　　行政機関における管理的立場の保健師等
　　　看護職・施設長

令和

國眼眞理子 氏

藤野恭子 氏

現場からの報告

グループワーク・質疑応答・まとめ

参加費無料

基 調 講 演

離職の動向・要因・看護職の離職防止のために

看護職の離職をどのように食い止めたか

お申込み期間　6月1日-8月22日
ウェブサイトから［先着順］

東北公益文科大学 名誉教授

医療法人社団福寿会本部 看護部長



お申し込み・詳細はWEBで

東京都看護協会WEBサイトよりお申込

申込受付完了メール受信をもって受講決定
会場

6月1日～8月22日申込期間

東京都看護協会会館

事業戦略室［お問い合わせ］

公益社団法人東京都看護協会
accept@tna.or.jp
TEL　03-6300-6107

お申し込み方法

https://www.tna.or.jp/nurse/committee/lifelonglearning/seminar20230903

■公益社団法人東京都看護協会
〒160-0023　東京都新宿区西新宿四丁目２番19号
交通アクセス 都営大江戸線「西新宿五丁目駅」Ａ１またはＡ２出口から徒歩4分

東京メトロ丸ノ内線「西新宿駅」２番出口から徒歩10分


